
รายงานการดำเนินการตามภารกิจของหน่วยงาน 
(กรณีเกิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม) 

(๑) ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
การประชุมคณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง (Long 
Term Care : LTC) เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan : CP) รวมถึง
ค่าใช้จ่ายตามแผนการดูแลรายบุคคลสำหรับผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง ครั้งท่ี ๑ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘  
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้ผู้สูงอายุที ่มีภาวะพึ่งพิงและผู้ที ่มีภาวะพึ่งพิงได้รับบริการด้านสาธารณสุขตามชุดสิทธิ

ประโยชน์โดยเช่ือมโยงกับบริการทางสังคม 
๒. เพื่อให้บุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง (Adl≥๖) ตามแผนการดูแลรายบุคคล ได้รับค่าใช้จ่ายเพื่อบริการ

สาธารณสุขสำหรับผู ้มีภาวะพึ ่งพิงในชุมชน พ.ศ. ๒๕๖๗ (๒) ตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

๓. เพื่อช้ีแจ้งวัตถุประสงค์ของศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการและกายภาพบำบัด 
 

(๒) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
การดำเนินงานสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง เทศบาลตำบล

หางดง (Long Term Care : LTC) ได้บริหารจัดการในรูปแบบของคณะอนุกรรมการฯ โดยการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่ายและหน่วยงานในพื ้นที่ร่วมเป็นคณะอนุกรรมการ (ฉบับปรับปรุงแก้ไข) จำนวน ๑๕ คน
ประกอบด้วย 

๑. นายแสวง ใบงิ้ว      รองนายกเทศมนตรีตำบลหางดง ประธานคณะอนุกรรมการ 
๒. นายนิกร  สิทธิธรรม      ผู้แทนกรรมการกองทุนฯ         อนุกรรมการ 
๓. นายราชันย์  ศรีชูชาติ     ผู้แทนกรรมการกองทุนฯ         อนุกรรมการ 
๔. หัวหน้าหน่วยบริการประจำท่ีจัดบริการสาธารณสุขในท้องถิ่น        อนุกรรมการ 
๕. สาธารณสุขอำเภอหรือผู้แทน            อนุกรรมการ 
๖. หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิท่ีจัดบริการสาธารณสุขในท้องถิ่น        อนุกรรมการ 
๗. ผู้จัดการระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข         อนุกรรมการ 
๘. นางเรือนคำ  คำแดง    ผู้ช่วยเหลือผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง        อนุกรรมการ 
๙. นางพริมรวีกาญจน์ โท๊ะยะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ        อนุกรรมการ 
๑๐. นางสาวปาริฉัตร  ลำเทียน   นักโภชนาการปฏิบัติการ         อนุกรรมการ 
๑๑. นางสาวธัญญารัตน์  คำเหล็ก นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ        อนุกรรมการ 
๑๒. ปลัดเทศบาลตำบลหางดง                                อนุกรรมการและเลขานุการ 
๑๓. นายสาคร  การะหงส์  ผอ.กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม    อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๔. นางสาวกมลรัช  ผดุงกิจ  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๕. นางสาวรมิดา กู่แก้วเกษม นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ   อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
 
 



(๓) ผลจากการมีส่วนร่วม 
ท่ีประชุมรับทราบ ดังนี้ 
๑. งบประมาณในการดำเนินงานกองทุนปงีบประมาณ ๒๕๖๘ 

- คงเหลือยอดยกมาจากปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เป็นเงิน ๒,๗๘๔.๖๗ บาท (สองพันเจ็ดร้อยแปด
สิบสี่บาทหกสิบเจ็ดสตางค์ถ้วน) 

๒. ช้ีแจงวัตถุประสงค์ศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการและกายภาพบำบัดฯ 
๑. บุคคลในพื้นท่ีเทศบาลตำบลหางดงท่ีเจ็บป่วย ได้รับการคัดกรอง และประเมินความช่วยเหลือ 
๒. บุคคลติดบ้าน ติดเตียง ได้รับการดูแลตามชุดสิทธิประโยชน์การดูแลระยะยาวสำหรับบุคคลท่ี

มีภาวะพึ่งพิง 
๓. ให้ศูนย์ฯ เป็นฐานรองรับการทำงานด้านการบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข สำหรับ

บุคคลท่ีมีภาวะพึ่งพิงและการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ 
๔. เพื่อดูแลสุขภาพคนพิการแบบองค์รวม คือ การดูแลสุขภาพที่ครอบคลุมถึงการทำกิจการท่ี

ช่วยให้คนพิการมีความสุขทั้งกายและใจ มีสังคมสำหรับแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีความ
มั่นคงในการดำรงชีวิตตลอดทั้งการจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนให้คนพิการ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
การจัดระบบบริการสุขภาพพื้นฐาน 

๕. ส่งเสริม และสนับสนุนให้ครอบครัว ชุมชน ร่วมมือมีบทบาทในการดูแลบุคคลผู้ที่ม ีภาวะ
พึ่งพิงร่วมกับทีมดูแลสุขภาพแบบบูรณาการครบทุกสหสาขาวิชาชีพ 

๖. สนับสนุนให้เกิดกิจกรรมเชิงรุก การดูแล การเยี่ยมบ้าน และสุขภาพบุคคลผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง 
๗. ดำเนินกิจกรรมอื่นใด เพื่อสร้างความสุขท้ังร่างกายและจิตใจแก่บุคคลผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิงและผู้

พิการในเขตเทศบาลตำบลหางดง 
๓. ช้ีแจงแนวทางการบริหารค่าบริการสาธารณสุข สำหรับผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง ปีงบประมาณ ๒๕๖๘  

วัตถุประสงค์  
 เพื่อให้ผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง(คะแนนประเมินความสามารถในการดำเนินชีวิตประจำวันตามดชันี

บาร์เธลเอดีเอล (Barthel ADL index) เท่ากับหรือน้อยกว่า ๑๑ คะแนน) ที่เป็นประชาชนคนไทยทุกคนให้
ได้รับบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงตามชุดสิทธิประโยชน์ที่บ้านหรือในชุมชน
โดยหน่วยบริการ สถานบริการ หรือศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุท่ีเช่ือมโยงบริการทางสังคมและการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนอย่างเป็นระบบ 

 ตามประกาศสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื ่อง การจ่ายค่าใช้จ่ายเพื่อบริการ
สาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงในชุมชน พ.ศ.๒๕๖๗ (๒) สนับสนุนค่าใช้จ่ายให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ ่งเป็นผู้ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระบบท้องถิ่นหรือพื้ นที่ตาม
เป้าหมายจำนวนผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิงในท้องถิ่น ท่ีได้รับการอนุมัติแผนการดูแลรายบุคคลในอัตราไม่เกิน ๑๐,๒๒๔ 
บาทต่อคนต่อปี ทั ้งนี ้ ภายใต้ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเกี ่ยวกับหลักเกณฑ์เพื่อ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นท่ี และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้
กรุงเทพมหานครดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี 

ในการจัดทำแผนการดูแลบุคคลนั้น ต้องเป็นไปตามความจำเป็นของผู้ป่วย โดยผู้ท่ีมีความจำเป็น
มากกว่าควรได้รับการดูแลมากกว่า ซึ่งแผนการจัดบริการจะอ้างอิงตามประเภทของผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิงนั้นๆ 
 



๔. ขั้นตอนการดำเนินงาน LTC 
๑. CM บันทึกรายช่ือผู้สูงอายุ ส่ง CP ภายใน ๑ เดือน 
๒. อปท. ยืนยันรายช่ือ ก่อนส้ินเดือน 
๓. สปสช. โอนเงิน ภายใน ๑ เดือน 
๔. อปท. ประชุมคณะอนุกรรมการ LTC ภายใน ๑๕ วัน หลังจากได้รับ CP 
๕. อปท. นำเข้าระบบ / อนุมัติโครงการทันทีหลังการประชุม 
๖. อปท. ทำข้อตกลง / วางฎีกา / โอนเงินให้ศูนย์ฯ 
๗. หน่วยงานจัดบริการดูแลผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง 
๘. หน่วยงานจัดเสนอบันทึก ADL ๑๒ เดือน เสนอรายช่ือเพื่อขอรับงบประมาณต่อเนื่อง 
๙. สรุปผลการดำเนินงาน LTC ประจำปี 

๕. รายงานผลการดำเนินงานประจำปี ๒๕๖๗  เสนอผู้ป่วยประจำปี ๒๕๖๘ จำนวน ๒๐ รายเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สป.สช. โดยเบิกจ่ายรายละ ๑๐,๔๔๒ บาท รวมเป็นเงิน 
๒๐๘,๘๔๐ บาท (สองแสนแปดพันแปดร้อยส่ีสิบบาทถ้วน) 

 
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ ดังนี้  

 เห็นชอบสนับสนุนผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ รวมทั้งหมด จำนวน ๒๐ ราย เพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สป.สช. โดยเบกิจ่ายรายละ ๑๐,๔๔๒ บาท รวมเป็นเงิน ๒๐๘,๘๔๐ บาท 
(สองแสนแปดพันแปดร้อยส่ีสิบบาทถ้วน) 

 
(๔) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการ 

๑. จัดประชุม ผู้ช่วยเหลือผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง (Care Giver : CG) มอบหมายผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง เพื่อ
จัดบริการด้านสาธารณสุขตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan : CP) ท่ีได้รับการอนุมัติจาก
คณะอนุกรรมการฯ จำนวน ๒๐ ราย  
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