
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564 

ของเทศบาลตำบลหางดง  อำเภอหางดง  จังหวัดเชียงใหม่ 
(รอบ  6  เดือนแรก  วันท่ี  1  ตุลาคม  2563 – 31  มีนาคม  2564) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสีย่งท่ีอาจเกิดขึ้น การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง มีความเสี่ยงในการเกิดผลประโยชน์ทับ
ซอ้น 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อ จัดจ้างประจำป ี2564 
2. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 
3. มีขั้นตอนการตรวจสอบความสมัพันธ์ ระหว่างคู่สญัญา 
4. การรายงานการให้หรือรบัผลประโยชน์อื่น 

ระดับของความเสี่ยง กลาง 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  เฝ้าระวังและติดตามตอ่เนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกันการทจุริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอื่น  

รายละเอียดข้อมลูการดำเนินงาน 1. ดำเนินการจัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อ จัดจา้ง
ประจำป ี2564 
2. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหารทุกครั้ง 
3. มีการตรวจสอบความสมัพันธ์ ระหว่างคู่สญัญา 
4. มีการรายงานการให้หรือรับผลประโยชน์อื่น 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรอ้งเรียนทีเ่กี่ยวข้องกบัการจัดซือ้จัดจ้าง 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายสาวดุษยา  ผลประเสริฐ 

สังกัด สำนักปลัด  เทศบาลตำบลหางดง 

วัน/เดือน/ปี  ท่ีรายงาน 31  มีนาคม  2564 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การรบัของขวัญ ทรัพย์สิน หรือ ประโยชน์อื่น 

เหตุการณ์ความเสีย่งท่ีอาจเกิดขึ้น การรบัของขวัญและหรือผลประโยชน์ใดๆ ตามขนบธรรมเนยีม
ประเพณี วัฒนธรรมหรือใหก้ันตาม มารยาทปฏิบัติกันในสังคม 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต้องไมร่ับหรอืถามนำถึงการรบัของขวัญ
หรือประโยชน์อื่นใดนอกเหนือจากทรัพยส์ินอันควรได้ตามกฎหมาย
เว้น แต่การรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา 

2. ใช้บัตรอวยพรหรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการให้ของขวัญ
เพื่อเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกทัง้เพือ่ประโยชน์ในการ
สร้างเสริมทัศนคติ ในการประหยัดให้แก่เจ้าหน้าที่ของเทศบาล 

ระดับของความเสี่ยง กลาง 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  เฝ้าระวังและติดตามตอ่เนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกันการทจุริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
  เหตุผลอื่น  

รายละเอียดข้อมลูการดำเนินงาน จัดทำคู่มือการปอ้งกันผลประโยชน์ทับซ้อนและดำเนินการ
ประชาสมัพันธ์ใหเ้จ้าหน้าที่ของเทศบาลได้รบัทราบโดยทั่วกนั 

ตัวชี้วัด เจ้าหน้าที่ของเทศบาลไม่มผีู้ใดรบัของขวัญและหรือผลประโยชน์ใด ๆ 

ผลการดำเนินงาน พนักงานทุกคนไมม่ีผู้ใดรับของขวัญและหรือผลประโยชน์ใด ๆ 

ผู้รายงาน นายสาวดุษยา  ผลประเสริฐ 

สังกัด สำนักปลัด  เทศบาลตำบลหางดง 

วัน/เดือน/ปี  ท่ีรายงาน 31  มีนาคม  2564 

 
 


