
 
 

 
 

คำสั่งเทศบาลตำบลหางดง 
ท่ี 18 / 2567 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
****************************************** 

  ด้วยเทศบาลตำบลหางดง ได้จัดทำข้อมกำหนดจริยธรรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง เทศบาล
ตำบลหางดง  เพื่อให้เป็นกรอบมาตรฐานในการปฏิบัติและประพฤติตนของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาล
ตำบลหางดง ให้เป็นแบบอย่างท่ีดีงาม ทรงไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการท่ีดี 

  เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมของหน่วยงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ เทศบาล
ตำบลหางดง จึงแต่งต้ังคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ดังต่อไปนี้ 

(1) นายกเทศมนตรีตำบลหางดง     ประธาน 
(2) รองนายกเทศมนตรีตำบลหางดง (คนท่ี1)   รองประธาน 
(3) ปลัดเทศบาลตำบลหางดง     คณะทำงาน 
(4) หัวหน้าสำนักปลัด        คณะทำงาน 
(5) ผู้อำนวยการกองคลัง      คณะทำงาน 
(6) ผู้อำนวยการกองช่าง      คณะทำงาน 
(7) ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม   คณะทำงาน 
(8) ผู้อำนวยการกองการศึกษา     คณะทำงาน 
(9) ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม    คณะทำงาน 
(10) หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ     เลขานุการ 
(11) ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล           ผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าท่ีให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างของเทศบาล
ตำบลหางดง 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ส่ัง ณ วันท่ี  4  มกราคม  พ.ศ.2567 
 

 
 

(นายจำรูญ   เร่งถนอมทรัพย์) 
นายกเทศมนตรีตำบลหางดง 

 
 



 
ช่องทางติดต่อสอบถามให้คำปรึกษา ตอบคำถามทางจรยิธรรม 

เทศบาลตำบลหางดง อำเภอหางดง จงัหวัดเชียงใหม่ 
 

 
 
 

 
 
 

 

หมายเลขโทรศัพท์ 0-5344-1543  
(สำนักปลัดเทศบาล) 

E-mail : 
Hangdong1999@gmail.com 

เทศบาลตำบลหางดง 


